Vicerrectorado de Docencia y Convergencia Europea de la Universidad de Salamanca

Orientaciones basicas para la elaboracion de la Guia Docente / Notas aclaratotias para su cumplimentacion.

| PLANTILLA DE TOMA DE DATOS PARA LAS MATERIAS DE LAS GUIAS DOCENTES

Para cualquier consulta o duda, puede ponerse en contacto con Lourdes Pérez Sanchez. Teléfono: 923-294500. Ext. 1231.

Fecha de cumplimentacién

E-mail: eees(@usal.es

1.- Datos de la Asignatura

Titulacion

Centro

Denominacion

Codigo

Plan

Ciclo

Curso

Caricter!

Periodicidad?

Créditos LRU T

P De Campo

Cred. ECTS

Area

Departamento

Aula / Horario /
grupo

TLaboratorio/
Horario / grupo

Informatica /
Horario / grupo

Plataforma Plataforma:

Virtual

URL de Acceso:

! Troncal, Obligatoria, Optativa (abreviatura T, B)

2 Anual, 1° Cuatrimestre, 2° Cuatrimestre (A , C1,.C2)

Datos del profesorado*

Profesor Responsable
/Coordinador

Departamento

Area

Centro

Despacho

Grupo / s

Horario de tutorias

URL Web

E-mail

Teléfono
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Profesor

Departamento

Area

Centro

Despacho Grupo / s

Horario de tutorias

URL Web

E-mail Teléfono

* Caso de que sea una asignatura impartida por ne&armdocente.
*Esta tabla se repetira tantas veces como sea aeice®n el caso de que sean varios docentes kporesables de
impartir la materia, dedicando una tabla para cadiacente.

2.- Sentido de la materia en el plan de estudios*

Bloque formativo al que pertenece la materia
Conjunto de asignaturas vinculadas entre si.

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.

Perfil profesional.

Interés de la materia para una profesién futura.

*Esta informacién se puede obtener, en la mayorilsleasos, en los libros blancos de la ANECA para
cada titulacién http://www.aneca.es/modal_eval/conver docs_tithtod..

3.- Recomendaciones previas*

* Requisitos previos 0 minimos que en algunas n@eson necesarios para cursar la asignatura
(asignaturas previas, conocimientos concretos, liddiles y destrezas determinadas,...)
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Datos Metodologicos

4.- Objetivos de la asignatura (Generales y Especificos)

Indiquense los objetivos preferiblemente estructurados en Generales y Especificos (también pueden
indicarse objetivos instrumentales o de otro tipo.

5.- Contenidos

Indiquense los contenidos preferiblemente estructurados en Tedricos y Practicos. Se pueden
distribuir en bloques, médulos, temas o unidades.

6.- Competencias a adquirir*

Competencias Especificas. (En relacién a los conocimientos, habilidades. y actitudes:
conocimientos destrezas, actitudes...)

Transversales: (Competencias Instrumentales: <cognitivas, metodologicas, tecnolégicas o
lingtisticas>; Competencias Interpersonales <individuales y sociales>; o Competencias
Sistémicas. <organizacién, capacidad emprendedora y liderazgo>

*Segun la clasificacion establecida por la ANECA, ¢ahbda puede ser mas adecuada para las asignatquasya
estan adaptadas al modelo del EEES. En los docuwmemicogidos por la ANECA para cada titulacion, se
especifican las competencias tanto especificas doamsversales o genéricas. Esta relacion de coempis se
puede consultar enhttp://www.aneca.es/modal_eval/conver_docs _titulod.ht
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7.- Metodologias

Indiquense las metodologias de enseflanza-aprendizaje que se van a utilizar. Por ejemplo: Clase
magistral, enseflanza basada en proyectos de aprendizaje, metodologias basadas en la investigacion,
metodologia basada en problemas, estudios de casos, ofertas virtuales,...

8.- Prevision de Técnicas (Estrategias) Docentes*

Opcional para asignaturas de cualquier curso

Horas presenciales | Horas no presenciales Horas totales

Clases magistrales
Clases practicas

Seminarios
Exposiciones y debates

Tutorias

Actividades no presenciales
Preparacion de trabajos

Otras actividades

Exiamenes

TOTAL

*Esta tabla estd pensada para aquellas asignatgr@sno han sido planificadas teniendo en cuenta los
créditos ECTS.

8.- Prevision de Técnicas (Estrategias) Docentes*

Opcional para asignaturas de ler curso

Horas de trabajo
Horas Horas no B ] Horas
autonomo del

presenciales. | presenciales. totales
alumnos

Clases magistrales

Clases practicas

Seminarios

Exposiciones y debates

Tutorias

Actividades no presenciales

Preparacion de trabajos

Otras actividades

Examenes

TOTAL

*Para las asignaturas cuya estructura y organizacg&e haya realizado en base a los créditos ECTS.
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9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

10.- Evaluacion

Consideraciones Generales

Criterios de evaluacion

Instrumentos de evaluacion

Recomendaciones para la evaluacion.

Recomendaciones para la recuperacion.




